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Membri Consiliului de Administrație au

elaborat în concordanță cu Politica de

remunerare și cu prevederile Codului
muncii actualizat prezentul raport

anual (Raport de remunerare) care

detaliază remunerațiile și alte avantaje

acordate conducerii ARMAX GAZ S.A. în

cursul anului �nanciar 2021.

Remunerarea acordată conducătorilor

ARMAX GAZ S.A. pentru anul 2021 a fost

în conformitate cu Politica de

remunerare relevantă aprobată în AGA
din data de 10.05.2021.

Raportul de remunerare supus votului

consultativ în cadrul AGA din data de

28.04.2022 va � publicat pe website-ul
societății, www.armaxgaz.ro, și va

rămâne la dispoziția publicului timp de

10 ani de la publicarea lui.
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Structura remunerației

conducătorilor pentru anul 2021

NUME ȘI PRENUME
REMUNERAȚIA
TOTALĂ
NET / AN

FIXĂ VARIABILĂ
ALTE BENEFICII
OBȚINUTE

REMUNERAȚIE PRIMITĂ
DE LA ENTITĂȚI DIN
GRUP, CONTROLATĂ SAU
AFILIATĂ SOCIETĂȚII

Hodiș Paul Cristian
Administrator special
de la data de
20.09.2021

Contract gratuit

Vulpescu Dumitru
Remus
Administrator special
până la data de
19.09.2021

Contract gratuit

Lăpădat Maria
Roxana
Membru CA

Mandat expirat până la ieșirea din procedura de reorganizare judiciară.

Veșcan Mircea
Simion
Membru CA

Mandat expirat până la ieșirea din procedura de reorganizare judiciară.

Oproescu Veșcan
Ioana Maria
Membru CA

Mandat expirat până la ieșirea din procedura de reorganizare judiciară.

Hodiș Paul Cristian
Director General
începând cu
18.08.2021

3.600 euro,
exclusiv
remunerație
�xă

100%  0%

Furnizarea unei mașini
de serviciu, care poate
� folosită și pentru uz
personal.

-

Vulpescu Remus
Director General
în perioada 26.02.2021
- 17.08.2021

3.600 euro,
exclusiv
remunerație
�xă

 100%  0%  - -

Popa Vasile Eugen
Director General în
perioada 19.02.2019 -
13.04.2021

17.500 lei,
exclusiv
remunerație
�xă

 100%  0%

 Furnizarea unei
mașini de serviciu,
care poate � folosită și
pentru uz personal

-
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Informații comparative privind

modi�carea remunerației și

performanței societății
MODIFICARE ANUALĂ 2021 2020 2019 2018 2017

Remunerația Conducătorilor

Hodiș Paul Cristian
Administrator special de la
data de 20.09.2021

Contract gratuit n.a. n.a. n.a. n.a.

Vulpescu Dumitru Remus
Administrator special până
la data de 19.09.2021

Contract gratuit n.a. n.a. n.a. n.a.

Lăpădat Maria Roxana
Membru CA

Mandat expirat până la ieșirea din
procedura de reorganizare judiciară.

n.a. n.a. n.a. n.a.

Veșcan Mircea Simion
Membru CA

Mandat expirat până la ieșirea din
procedura de reorganizare judiciară.

n.a. n.a. n.a. n.a.

Oproescu Veșcan Ioana
Maria
Membru CA

Mandat expirat până la ieșirea din
procedura de reorganizare judiciară.

n.a. n.a. n.a. n.a.

Hodiș Paul Cristian
Director General începând
cu 18.08.2021

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Vulpescu Remus
Director General
în perioada 26.02.2021 -
17.08.2021

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Popa Vasile Eugen
Director General în
perioada 19.02.2019 -
13.04.2021

Diminuare 37%
Diminuare
3,25%

n.a. n.a.

Valoarea procentului de creștere salarială aplicat remunerației �xe a
urmărit două criterii de bază: performanța profesională din anul anterior
și armonizarea cu condițiile existente pe piața forței de muncă. În anul
2021, membri conducerii ARMAX GAZ S.A. nu au fost remunerați în
acțiuni.
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2021 2020 2019 2018 2017

Performanța societății*

Pro�t net n.a. n.a. 50,29% n.a. n.a.

EBITDA n.a. n.a. n.a. n.a.  n.a.

Remunerația medie pe baza echivalentului normă întreagă a salariaților Societății

Salariații societății n.a. n.a. 28,05%** 5,59% n.a.

* Societatea nu a înregistrat pro�t în perioada 2017 - 2021
** Majorarea se datorează prevederilor HG nr. 114 cu privire la facilitățile acordate sectorului construcții


